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ตัวชี้วัด เกณฑ์การประเมินผลงาน และแบบรายงานการดำเนินงานตามพันธกิจ 
ของโรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564



ตัวชี้วัดการประเมินผลงานของโรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุ
การดำเนินงานตามพันธกิจ
	ที่
	ตัวชี้วัด
	หมายเหตุ

	1. ด้านการบริหาร
	

	1.1
	การบริหารองค์การ
	*

	1.2
	ผลการบริหารงบประมาณ
	*

	
	1.2.1 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม
	*

	
	1.2.2 ความสามารถในการหารายได้
	*

	1.3
	ผลการพัฒนาบุคลากร
	*

	1.4
	การสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายในประเทศหรือต่างประเทศ
	*

	2. ความสำเร็จในการปฏิบัติงาน
	

	2.1
	ระบบการบริหารงานสำนักงาน
	*

	2.2
	ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ
	*

	2.3
	การประชุมคณะกรรมการต่างๆ ที่โรงเรียนรับผิดชอบ
	*

	2.4
	การดำเนินการคัดเลือกรับผู้เข้าศึกษาในโรงเรียน
	*

	2.5
	การดำเนินงานด้านทะเบียนนักเรียน
	*

	2.6
	การเป็นสถานที่สาธิตการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา
	*

	2.7
	การเป็นแหล่งการวิจัย ค้นคว้า ทดลอง ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน
	*

	2.8
	การเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและวิชาชีพอื่นๆ สำหรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครและสถาบันการศึกษาอื่นๆ 
	*

	2.9
	การบริการวิชาการแก่ชุมชน
	*

	2.10
	การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	*

	2.11
	การบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
	*

	2.12
	การพัฒนาองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ
	*

	2.13
	การสร้างนวัตกรรม
	*

	2.14
	สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	*

	2.15
	การให้บริการแนะแนวแก่นักเรียน
	*

	3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	

	3.1
	ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	*

	รวม
	20


 
2

เกณฑ์การประเมินผลงานตามพันธกิจของโรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
1. ด้านการบริหาร
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	1.1  การบริหารองค์การ

      ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์














	เกณฑ์
1. การกำหนดยุทธศาสตร์และแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียน
2. การมอบหมายแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ  ให้โรงเรียนไปดำเนินการ
3. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการกำกับ ติดตาม และประเมินแผนและประเมินผลงาน
4. การนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานอย่างทั่วถึงและเชื่อมโยงกับองค์การภายนอก
5. การประเมินความพึงพอใจของบุคลากรทุกระดับของโรงเรียน
6. คะแนนระดับความพึงพอใจของบุคลากรทุกระดับโดยเฉลี่ยตั้งแต่ 4.0 ขึ้นไปจากคะแนนเต็ม 5.0
คะแนน 
   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 6 ข้อ
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1-2 ข้อ
	1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง


	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564





	  ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	1.2  ผลการบริหารงบประมาณ

       1.2.1 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม






   
   1.2.2 ความสามารถในการหารายได้
      ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์









	

เกณฑ์
  1. ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 
คะแนน
  คะแนน 5 : ร้อยละ 95.00  ขึ้นไป
  คะแนน 4 : ระหว่างร้อยละ 93.00 – 94.99
  คะแนน 3 : ระหว่างร้อยละ 91.00 – 92.99
  คะแนน 2 : ระหว่างร้อยละ 89.00 – 90.99
  คะแนน 1 : น้อยกว่าร้อยละ 89.00

2. ความสามารถในการหารายได้ของโรงเรียน  เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10  จากปีที่ผ่านมาได้ 5 คะแนน
คะแนน
  คะแนนใช้เทียบบัญญัติไตรยางศ์โดยกำหนดให้รายได้ที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 จากปีที่ผ่านมา เป็น 5 คะแนน

หมายเหตุ 
   1. รายได้ตามตัวชี้วัด 1.2.2 ไม่รวมค่าธรรมเนียมการศึกษาที่เก็บจากนักเรียน
  3.  ให้รวมคะแนนตามตัวชี้วัด 1.2.1 และ ตามตัวชี้วัด 1.2.2 แล้วปรับให้เป็นคะแนนเต็ม 5  
	

1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง










1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	

   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564









   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564




	
1.3  ผลการพัฒนาบุคลากร

      ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์

















	เกณฑ์
   ร้อยละของอาจารย์และบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา

วิธีการคำนวณ

ร้อยละ

ประเภทการพัฒนา
   1. การศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกทั้งในประเทศและต่างประเทศ   (โรงเรียนสามารถใช้โครงการของมหาวิทยาลัยได้)
   2. การศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม ของอาจารย์และบุคลากร
   3. การเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกทั้งในประเทศหรือ   
ต่างประเทศมาพัฒนาอาจารย์และบุคลากร
   4. โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์และบุคลากร
   (โรงเรียนสามารถใช้โครงการของมหาวิทยาลัยได้)

คะแนน
   ใช้เทียบบัญญัติไตรยางศ์ โดยกำหนดให้ร้อยละ 30 เท่ากับ 5 คะแนน


	1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564


	
1.4 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายในประเทศหรือต่างประเทศ

    ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์
















	เกณฑ์
   1. จำนวน โครงการความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย/คณะ/วิทยาลัย/โรงรียน ภายในประเทศ
   2. จำนวน โครงการความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น
   3. จำนวน โครงการความร่วมมือกับต่างประเทศ

คะแนน
   คะแนน 5  :  มีความร่วมมือ 5 โครงการ
   คะแนน 4  :  มีความร่วมมือ 4 โครงการ
   คะแนน 3  :  มีความร่วมมือ 3 โครงการ
   คะแนน 2  :  มีความร่วมมือ 2 โครงการ
   คะแนน 1  :  มีความร่วมมือ 1 โครงการ

หมายเหตุ : ความร่วมมือของโรงเรียน ใช้ผลความร่วมมือของมหาวิทยาลัยได้






	1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564




2. ความสำเร็จในการปฏิบัติงาน
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.1 ระบบการบริหารงานสำนักงาน
    ชนิดตัวชี้วัด :  กระบวนการ














	เกณฑ์
    1. มีคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากรครบทุกงาน
    2. ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการปฏิบัติงาน

คะแนน
คะแนน 5  :  มีคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากรครบทุกงาน  
มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใช้อย่างทั่วถึงหรือเพียงพอ
คะแนน 4  :  มีคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากรครบทุกงาน 
มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใช้ยังไม่ทั่วถึงหรือไม่เพียงพอแต่มีการพัฒนา
คะแนน 3  :  มีคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากรครบทุกงาน  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใช้ไม่ทั่วถึงหรือไม่เพียงพอ แต่มีแนวโน้มที่จะพัฒนา
คะแนน 2  :  มีคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากรครบทุกงาน  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใช้ไม่ทั่วถึงหรือไม่เพียงพอ และไม่มีแนวโน้มที่จะพัฒนา
คะแนน 1  :  มีคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากรไม่ครบทุกงาน มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใช้ไม่ทั่วถึงหรือไม่เพียงพอ และไม่มีแนวโน้มที่จะพัฒนา
	1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564




	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.2 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ

    ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์







	เกณฑ์
  1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ
  2. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจตามพันธกิจของโรงเรียน โดยอย่างน้อยต้องครอบคลุมการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริหารจัดการ และการเงิน และสามารถนำไปใช้ในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
  3. มีการส่งข้อมูลผ่านระบบเครือข่ายของหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องตามที่กำหนด
  4. มีการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสารสนเทศ
  5. มีผลการประเมินของผู้ใช้บริการไม่น้อยกว่า 4.00
คะแนน  จากคะแนนเต็ม 5.00 คะแนน
  6. มีการนำผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสารสนเทศมาปรับปรุงระบบสารสนเทศ

คะแนน 
   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 6 ข้อ
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1-2 ข้อ
	1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564


	2.3  การประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ ที่โรงเรียนรับผิดชอบ

   ชนิดตัวชี้วัด :  กระบวนการ





	เกณฑ์
   1. มีหนังสือเชิญประชุม แจ้งให้กรรมการทราบ
ล่วงหน้า
   2. มีการเตรียมวาระการประชุมไว้ล่วงหน้า
   3. จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุมไว้ครบถ้วน
เพียงพอ
   4. จัดทำรายงานการประชุม แจ้งให้กรรมการพิจารณาหลังการประชุมไม่เกิน 15 วัน
   5. รายงานการประชุมมีการพิจารณารับรองโดยมีการแก้ไขเพิ่มเติมเล็กน้อย

คะแนน 
   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 2 ข้อ
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1 ข้อ




	1. โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564


	2.4 การดำเนินการคัดเลือกรับผู้เข้า
ศึกษาในโรงเรียน
     
   ชนิดตัวชี้วัด :  กระบวนการ



	เกณฑ์
   1. มีระบบงานการคัดเลือกรับผู้เข้าศึกษาใน
โรงเรียน
   2. มีคู่มือปฏิบัติงานการคัดเลือกรับผู้เข้าศึกษาใน
โรงเรียน
   3. ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการ
ปฏิบัติงาน
   4. มีการประเมินผลการดำเนินงานทุกปี
   5. นำผลการประเมินประจำปีมาใช้ปรับปรุงงาน
อย่างต่อเนื่อง

คะแนน 
   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 2 ข้อ
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1 ข้อ


	1. มหาวิทยาลัย 
2.  โรงเรียน
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564





	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.5 การดำเนินงานด้านทะเบียนนักเรียน

   ชนิดตัวชี้วัด :  กระบวนการ



	เกณฑ์
   1. มีคู่มือการปฏิบัติงานของบุคลากรด้านงานทะเบียนนักเรียน
   2. มีคู่มือการให้บริการนักเรียนในงานทะเบียน
นักเรียน
   3. การใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการ
ปฏิบัติงาน
   4. มีการประเมินผลการดำเนินงานทุกปี
   5. นำผลการประเมินประจำปีมาใช้ปรับปรุงงาน
อย่างต่อเนื่อง

คะแนน
   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 2 ข้อ
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1 ข้อ



	1. โรงเรียน
2. วิทยาลัยการฝึกหัดครู
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564




	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.6 การเป็นสถานที่สาธิตการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

    ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์



	เกณฑ์
    จำนวนครั้งที่สาธิตการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

คะแนน 
   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการมากกว่า 5 ครั้ง
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 5 ครั้ง
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 4 ครั้ง
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 3 ครั้ง
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1-2 ครั้ง

หมายเหตุ :   สามารถใช้การสาธิตการจัดการศึกษาที่มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่นเป็นผู้จัดโดยมีบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม




	1. มหาวิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564






	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.7 การเป็นแหล่งการวิจัย ค้นคว้า ทดลองในกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ชนิดตัวชี้วัด :  ผลลัพธ์



	เกณฑ์
    จำนวนโครงการวิจัยที่มาใช้โรงเรียนเป็นแหล่งการวิจัย 
ค้นคว้า ทดลอง ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน

คะแนน

   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการมากกว่า 5 โครงการ       
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 5 โครงการ
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 4 โครงการ
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 3 โครงการ
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1-2 โครงการ







	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564






	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.8 การเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูและวิชาชีพอื่น ๆ สำหรับ
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครและสถาบันการศึกษาอื่น ๆ

   ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์



	เกณฑ์
   จำนวนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครและ
สถาบันการศึกษาอื่น ๆ ที่มาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครูและวิชาชีพอื่น ๆ ในโรงเรียน

คะแนน
   กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับจำนวนนักศึกษาที่มา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและวิชาชีพอื่น ๆ ใน
โรงเรียนตั้งแต่ 30 คนขึ้นไป
   ใช้เทียบบัญญัติไตรยางศ์





	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564





	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.9 การบริการวิชาการแก่ชุมชน
    
     ชนิดตัวชี้วัด:  กระบวนการ



	เกณฑ์
1. การจัดทำแผนการบริการวิชาการที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการ
2. มีทรัพยากรสนับสนุนการดำเนินงานตามแผนอย่างเหมาะสม
3. ดำเนินโครงการการบริการวิชาการ
    - โครงการ.....
    - โครงการ.....
                ฯลฯ
4. การประเมินผลโครงการการบริการวิชาการ
5. การนำผลการบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ อย่างน้อย 2 ด้าน
    - การเรียนการสอน  .............................
    - การบริการวิชาการ .............................
    - การพัฒนาท้องถิ่น  .............................
     -  การวิจัย .....................................

คะแนน
   คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
   คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
   คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
   คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 2 ข้อ
   คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1 ข้อ

	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ     พ.ศ. 2564


	
ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.10 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

      ชนิดตัวชี้วัด  : ผลลัพธ์








	เกณฑ์
   กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับจำนวนโครงการการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตั้งแต่ 10 โครงการขึ้นไป

คะแนน
   ใช้เทียบบัญญัติไตรยางศ์

หมายเหตุ
   โครงการที่มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่นเป็นผู้จัด
แต่มีบุคลากรหรือนักเรียนของโรงเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม  
นับเป็นโครงการของโรงเรียนด้วย

	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564







	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	2.11 การบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม

      ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์



	เกณฑ์
     กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับจำนวนโครงการจิตอาสาตั้งแต่ 10 โครงการ ขึ้นไป

คะแนน
   ใช้เทียบบัญญัติไตรยางศ์

หมายเหตุ
   โครงการที่มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่น
เป็นผู้จัดแต่มีบุคลากรหรือนักเรียนของโรงเรียนมีส่วน
ร่วมกิจกรรมนับเป็นโครงการของโรงเรียนด้วย






	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564


	2.12 การพัฒนาองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ

       ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์



	เกณฑ์
   กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับจำนวนโครงการพัฒนาองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ ตั้งแต่ 10 โครงการขึ้นไป
คะแนน
   ใช้เทียบบัญญัติไตรยางศ์
หมายเหตุ
   โครงการที่มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่นเป็นผู้จัด
แต่มีบุคลากรหรือนักเรียนของโรงเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม  
นับเป็นโครงการของโรงเรียนด้วย
	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564


	2.13 การสร้างนวัตกรรม 

       ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์



	เกณฑ์
     พิจารณาจากจำนวนนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนาและนำไปใช้ประโยชน์ 
คะแนน
   คะแนน 5  :  จำนวน 5 นวัตกรรมขึ้นไป
   คะแนน 4  :  จำนวน 4 นวัตกรรม
   คะแนน 3  :  จำนวน 3 นวัตกรรม
   คะแนน 2  :  จำนวน 2 นวัตกรรม
   คะแนน 1  :  จำนวน 1 นวัตกรรม
	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564


	2.14  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

        ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์



	เกณฑ์
1. มีระบบและกลไกสนับสนุนเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
2.  อาจารย์มีส่วนร่วมในการดำเนินการตามระบบและกลไกเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
3. จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีเพียงพอและเหมาะสมต่อการเรียนการสอน
4. มีการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยมีคะแนนเฉลี่ยแต่ละกลุ่ม ไม่ต่ำกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.00
5. นำผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนและอาจารย์ไปปรับปรุงระบบและกลไกการดำเนินการเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
คะแนน
     คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
     คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
     คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
     คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 2 ข้อ
     คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1 ข้อ
	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564


	2.15 การให้บริการแนะแนวแก่นักเรียน

      ชนิดตัวชี้วัด : ผลลัพธ์



	เกณฑ์
1. มีระบบการให้บริการแนะแนวแก่นักเรียน
2. มีการกำหนดภาระหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการและการใช้ชีวิตในโรงเรียน
3. มีการให้บริการแนะแนวแก่นักเรียนตามระบบที่วางไว้
4. มีการประเมินคุณภาพผลการดำเนินการการให้บริการแนะแนวนักเรียน โดยมีผลการประเมินเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.00
5. นำผลการประเมินจากข้อ  4  มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการแนะแนวเพื่อสนองตอบความคาดหวังของนักเรียน

คะแนน
     คะแนน 5  :  มีการดำเนินการ 5 ข้อ
     คะแนน 4  :  มีการดำเนินการ 4 ข้อ
     คะแนน 3  :  มีการดำเนินการ 3 ข้อ
     คะแนน 2  :  มีการดำเนินการ 2 ข้อ
     คะแนน 1  :  มีการดำเนินการ 1 ข้อ

	1. มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564





3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ / คะแนน
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

	3.1 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ชนิดตัวชี้วัด :  ผลลัพธ์







	   ใช้ผลการประเมินในการประกันคุณภาพภายใน หรือที่มหาวิทยาลัย/โรงเรียน ดำเนินการแล้ว

	1. มหาวิทยาลัย 
2. โรงเรียน
3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	   แบบรายงานผลการดำเนินงานตาม
พันธกิจของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564






21




แบบรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
โรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระมหาธาตุ


ข้อมูลพื้นฐาน

การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

การดำเนินงานตามพันธกิจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564



ข้อมูลพื้นฐาน
(สาระเกี่ยวกับหน่วยงานประมาณ 15 บรรทัด)
	.......................................................................... 


คติพจน์ ปรัชญา เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ 
	คติพจน์ 
		...................................................
	ปรัชญา  
		...................................................
	เอกลักษณ์ 
		...................................................
	อัตลักษณ์ 
		...................................................

ผู้บริหาร
	.....................................		ผู้อำนวยการโรงเรียน
	.....................................	รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารจัดการ
	.....................................	รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
	.....................................	รองผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรียน
บุคลากร
		ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  โรงเรียนมีบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน จำนวน ...... คน   เป็นบุคลากรสายวิชาการ จำนวน ....... คน และบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน ....... คน ดังนี้


	ตำแหน่ง
	วุฒิการศึกษา
	รวม

	
	ต่ำกว่า ป.ตรี
	ป.ตรี
	ป.บัณฑิต
	ป.โท
	ป.เอก
	

	บุคลากรสายวิชาการ
	
	
	
	
	
	

	   พนักงานมหาวิทยาลัย
	
	
	
	
	
	

	     อาจารย์
	
	
	
	
	
	

	     ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	
	
	
	
	
	

	   ข้าราชการ
	
	
	
	
	
	

	     อาจารย์
	
	
	
	
	
	

	     ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	
	
	
	
	
	

	     รองศาสตราจารย์
	
	
	
	
	
	

	บุคลากรสายสนับสนุน
	
	
	
	
	
	

	   พนักงานมหาวิทยาลัย
	
	
	
	
	
	

	   พนักงานราชการ
	
	
	
	
	
	

	   ลูกจ้างประจำ
	
	
	
	
	
	

	   ข้าราชการ
	
	
	
	
	
	

	   ลูกจ้างชั่วคราว
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


ที่มา : ............................................... ข้อมูล ณ วันที่ ...................

ข้อมูลนักเรียน
	ในปีการศึกษา 2563 โรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุมีนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวนทั้งสิ้น .........คน ตามระดับชั้นดังนี้
	ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับชั้นละ ...... ห้องเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น ....... คน
	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับชั้นละ ..... ห้องเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น ..... คน ประกอบด้วย
		แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ จำนวน ..... ห้องเรียน	
		แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – คณิตศาสตร์ จำนวน .....  ห้องเรียน
		แผนการเรียนภาษาอังกฤษ - ญี่ปุ่น จำนวน .....  ห้องเรียน
		แผนการเรียนภาษาอังกฤษ - ภาษาจีน จำนวน .....  ห้องเรียน
                ที่มา : ................................  ข้อมูล ณ วันที่ ..............................................

ข้อมูลอาคารสถานที่
	................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



การดำเนินงานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
	
	ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
	การดำเนินงานและผลที่ได้รับ
	ปัญหา/อุปสรรค

	1. ..................................................................
............

	  ................................................................
..................
	  .........................
........

	2. ..................................................................
............

	  ................................................................
..................
	  .........................
........

	3. ..................................................................
...........

	  ................................................................
..................
	  .........................
........





การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
	โรงเรียนได้รับอนุมัติให้ดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์ จำนวน ...... ตัวชี้วัด  สามารถดำเนินงานบรรลุเป้าหมายได้ จำนวน ...... ตัวชี้วัด   คิดเป็นร้อยละ ..............  ดังนี้

	ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
	ค่าเป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาท้องถิ่น : เป้าประสงค์  ชุมชนท้องถิ่นยั่งยืน
	
	
	
	

	1.1 ฐานข้อมูลของพื้นที่บริการ(ศักยภาพชุมชน สภาพปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของชุมชน)
	
	
	
	

	1.2 จำนวนหมู่บ้าน จำนวนโรงเรียนที่มหาวิทยาลัยดำเนินโครงการอันเป็นผลจากการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่
	
	
	
	

	1.3 จำนวนแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้างคุณค่าและจิตสำนึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่งการเรียนรู้ : พื้นที่บริการ)
	
	
	
	

	1.4 จำนวนวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการใหม่ในพื้นที่บริการที่ประสบความสำเร็จจากการสนับสนุนองค์ความรู้
	
	
	
	

	1.5 จำนวนครัวเรือนที่มหาวิทยาลัยเข้ามาให้ความรู้และร่วมแก้ปัญหา
	
	
	
	

	1.6 ร้อยละของหมู่บ้านที่มีดัชนีชี้วัดความสุขมวลรวมชุมชนเพิ่มขึ้น
	
	
	
	

	1.7 จำนวนกิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่ร่วมมือ ดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่บริการ
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู  :  เป้าประสงค์ ผลผลิตและพัฒนาครูมีคุณภาพ
	
	
	
	

	2.1 จำนวนหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาการเป็นครูมืออาชีพ
	
	
	
	

	2.2. จำนวนหลักสูตรระยะสั้น/Non-Degree/up-skill re-skill  เพื่อพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูตามความต้องการของสถานศึกษาและท้องถิ่น
	
	
	
	

	2.3 ร้อยละของนักศึกษาครู ที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม
	
	
	
	

	2.4 ร้อยละของนักศึกษาครูที่เข้ารับการพัฒนาด้วยแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	

	2.5 ร้อยละของนักเรียนที่สมัครเข้าเรียนในวิทยาลัยการฝึกหัดครูผ่านการทำข้อสอบวัดแววความเป็นครู
	
	
	
	

	2.6 จำนวนโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่บริการได้ส่งครูเข้าร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียนและการวิเคราะห์
	
	
	
	









	ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
	ค่าเป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	2.7. ร้อยละความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความสามารถภาษา อังกฤษ TOEIC (450 คะแนน) หรือ CEFR 
ไม่น้อยกว่า B2
	
	
	
	

	2.8 ร้อยละของนักศึกษาครู ที่ได้รับการพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ
	
	
	
	

	2.9 จำนวนตำบล/เครือข่ายการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่บริการ
	
	
	
	

	2.10 จำนวนเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิตในเขตพื้นที่บริการ เพื่อยกมาตรฐานให้มีคุณภาพ
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  :  เป้าประสงค์ นวัตกรรมสร้างสรรค์
	
	
	
	

	3.1 จำนวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบ สหวิทยาการที่ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นและสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ
	
	
	
	

	3.2 จำนวนหลักสูตรสองภาษา หรือหลักสูตรนานาชาติ
	
	
	
	

	3.3 ร้อยละของอาจารย์ที่มีผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี
	
	
	
	

	3.4 ผลงานของนักศึกษา อาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่หรือได้รับรางวัลระดับชาติและนานาชาติ
	
	
	
	

	3.5 ผลงานวิจัยและองค์ความรู้ต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินทางปัญญาต่อจำนวนผลงานดังกล่าวที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
	
	
	
	

	3.6 จำนวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21
	
	
	
	

	3.7 ร้อยละการได้งานทำ หรือทำงานตรงสาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิลำเนาและนอกภูมิลำเนาของบัณฑิตภายในระยะเวลา 1 ปี
	
	
	
	

	3.8 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต
	
	
	
	

	3.9 มีฐานข้อมูลศิษย์เก่าและจัดกิจกรรมสัมพันธ์เพื่อขยายเครือข่ายและปรับปรับฐานข้อมูลอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	

	3.10 ผลการประเมินคุณภาพของมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา
	
	
	
	









	ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
	ค่าเป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ  :  เป้าประสงค์  ยึดหลักธรรมาภิบาล
	
	
	
	

	4.1 จำนวนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่ปรับปรุงให้ทันสมัยด้วย
หลักธรรมาภิบาล
	
	
	
	

	4.2 ระดับความสำเร็จของการจัดทำภาระงานครอบคลุม พันธกิจ
	
	
	
	

	4.3 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนเข้ารับการฝึกอบรมอบรมระยะสั้นตามสายงาน
	
	
	
	

	4.4 ผลการสำรวจการรับรู้ข่าวสารของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย
	
	
	
	

	4.5 ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
	
	
	
	

	4.6 จำนวนคู่มือปฏิบัติงานหลัก เพื่อใช้ประกอบการประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น
	
	
	
	

	4.7 จำนวนผลงานเชิงวิเคราะห์ของบุคลากรสายสนับสนุนที่ใช้ประกอบการประเมิน 
เข้าสู่ระดับตำแหน่งสายงาน
	
	
	
	


ที่มา :  ........................................



การดำเนินงานตามพันธกิจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
1. ด้านการบริหาร
    ตัวชี้วัดที่ 1.1 การบริหารองค์การ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. การกำหนดยุทธศาสตร์และแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียน
	

	

	2. การมอบหมายแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยที่
สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ ให้โรงเรียนไปดำเนินการ
	

	

	3  การกำกับติดตามและประเมินแผนยุทธศาสตร์
	

	

	4.  การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการกำกับ ติดตามและ
ประเมินผลงาน
	

	

	5.  การนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารงานอย่างทั่วถึง และเชื่อมโยงกับองค์กรภายนอก
	


	

	6. คะแนนระดับความพึงพอใจของบุคลากรทุกระดับโดยเฉลี่ยตั้งแต่ 4.0 ขึ้นไปจากคะแนนเต็ม 5.0

	


	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................
	ตัวชี้วัดที่ 1.2  ผลการบริหารงบประมาณ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1.  ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 
	งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จำนวน ................. บาท
งบประมาณที่เบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จำนวน ................. บาท
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 คิดเป็น ร้อยละ…………………..




	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................




	ตัวชี้วัดที่  1.3  ผลการพัฒนาบุคลากร

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	ร้อยละของอาจารย์และบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา

	1. บุคลากรที่ได้รับการจัดสรรทุนศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกทั้งในประเทศและต่างประเทศ จำนวน ...............  คน
    บุคลากรที่ได้รับการจัดสรรทุนศึกษาต่อ
1.1 …………………………………………
1.2 …………………………………………
2. บุคลากรที่ไปการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม จำนวน ............ คน
     โครงการการศึกษาดูงาน
     2.1  ................................................
     2.2  ................................................
3. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกทั้งในประเทศหรือต่างประเทศที่ได้รับเชิญมาพัฒนาอาจารย์และบุคลากร  จำนวน ............ คน
    ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับเชิญมาพัฒนาอาจารย์และบุคลากร  
     3.1 ………………………………………………………………
     3.2 ………………………………………………………………
4.  บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์และบุคลากร จำนวน ............ คน
     โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์และบุคลากร
     4.1 ………………………………………………………………
     4.2 ………………………………………………………………
อาจารย์และบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา จำนวน ............ คน
อาจารย์และบุคลากรของโรงเรียน จำนวน ............ คน
อาจารย์และบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา ร้อยละ ....................
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	ตัวชี้วัดที่ 1.4 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือภายในประเทศหรือต่างประเทศ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1.  จำนวนความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย/คณะ/วิทยาลัยภายในประเทศ

	ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย/คณะ/วิทยาลัยภายในประเทศ
1. ..................................................................................
2. ..................................................................................

	

	2.  จำนวนความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น

	ความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น
1. ..................................................................................
2. ..................................................................................

	

	3. จำนวนความร่วมมือกับต่างประเทศ


	ความร่วมมือกับต่างประเทศ
1. ..................................................................................
2. ..................................................................................

	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................
	ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระบบการบริหารงานสำนักงาน

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1.  มีคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากรในสำนักงาน

	
	

	2.  ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการ  
    ปฏิบัติงาน

	
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................



	ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. มีแผนระบบสารสนเทศ (Information System Plan)
	
	

	2.  มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจตามพันธกิจของโรงเรียน โดยอย่างน้อยต้องครอบคลุมการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริหารจัดการ และการเงิน และสามารถนำไปใช้ในการดำเนินงานประกันคุณภาพ
	
	

	3.  มีการส่งข้อมูลผ่านระบบเครือข่ายของหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องตามที่กำหนด
	
	

	4.  มีการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสารสนเทศของโรงเรียน
	
	

	5.  มีการนำผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสารสนเทศมาปรับปรุงระบบสารสนเทศ
	
	

	6. มีผลการประเมินของผู้ใช้บริการไม่น้อยกว่า 4.00
คะแนน  จากคะแนนเต็ม 5.00 
	ผลประเมินของผู้ใช้บริการ...................... คะแนน
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................


ตัวชี้วัดที่  2.3 การประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ ที่โรงเรียนรับผิดชอบ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. มีหนังสือเชิญประชุมแจ้งให้กรรมการทราบ
   ล่วงหน้า

	
	

	2. มีการเตรียมวาระการประชุมไว้ล่วงหน้า

	
	

	3. จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุมไว้ครบถ้วน
   เพียงพอ

	
	

	4. จัดทำรายงานการประชุม แจ้งให้กรรมการพิจารณา
   หลังการประชุมไม่เกิน 15 วัน

	
	

	5. รายงานการประชุมมีการพิจารณารับรองโดยมีการ
   แก้ไขเพิ่มเติมเล็กน้อย

	
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	ตัวชี้วัดที่ 2.4 การดำเนินการคัดเลือกรับผู้เข้าศึกษาในโรงเรียน 

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. มีระบบงานการคัดเลือกรับผู้เข้าศึกษาใน
   โรงเรียน

	
	

	2. มีคู่มือปฏิบัติงานการคัดเลือกรับผู้เข้าศึกษาใน
   โรงเรียน

	
	

	3. ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการ
   ปฏิบัติงานในโรงเรียน

	
	

	4. มีการประเมินผลการดำเนินงานทุกปี

	
	

	5. นำผลการประเมินประจำปีมาใช้ปรับปรุงงาน
   อย่างต่อเนื่อง

	
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	ตัวชี้วัดที่  2.5 การดำเนินงานด้านทะเบียนนักเรียน

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. มีคู่มือการปฏิบัติงานของบุคลากรด้านงานทะเบียนนักเรียน

	
	

	2. มีคู่มือการให้บริการนักนักเรียนในงานทะเบียน
   นักเรียน

	
	

	3. ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการ
   ปฏิบัติงานในในโรงเรียน

	
	

	4. มีการประเมินผลการดำเนินงานทุกปี

	
	

	5. นำผลการประเมินประจำปีมาใช้ปรับปรุงงาน
   อย่างต่อเนื่อง

	
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	ตัวชี้วัดที่  2.6 การเป็นสถานที่สาธิตการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	   จำนวนครั้งที่สาธิตการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

















	การสาธิตการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา
1. ………………………………………………………………..

2. ………………………………………………………………..

3. ………………………………………………………………..

	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................
	ตัวชี้วัดที่ 2.7 การเป็นแหล่งการวิจัย ค้นคว้า ทดลอง ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน    

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	   จำนวนโครงการวิจัยที่มาใช้โรงเรียนเป็นแหล่งการวิจัย 
ค้นคว้า ทดลอง ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน
















	   โครงการวิจัยที่มาใช้โรงเรียนเป็นแหล่งการวิจัย ค้นคว้า ทดลอง 
ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน
 1.   โครงการ .....................................................................

2.   โครงการ .....................................................................

3.   โครงการ .....................................................................


	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	ตัวชี้วัดที่ 2.8 การเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและวิชาชีพอื่นๆ สำหรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครและสถาบันการศึกษาอื่นๆ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	   จำนวนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครและ
สถาบันการศึกษาอื่น ๆ ที่มาฝึกXระสบการณ์วิชาชีพครู
และวิชาชีพอื่น ๆ ในโรงเรียน














	1. นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครที่มาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู และวิชาชีพอื่น ๆ ในโรงเรียน
   ...................................................................................
   ...................................................................................
   ...................................................................................
2. นักศึกษาของสถาบันการศึกษาอื่น ๆ ที่มาฝึกระสบการณ์วิชาชีพครูและ
วิชาชีพอื่น ๆ ในโรงเรียน
   ...................................................................................
   ...................................................................................
   ...................................................................................


	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................


	ตัวชี้วัดที่  2.9 การบริการวิชาการแก่ชุมชน

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. จัดทำแผนการบริการวิชาการแก่ชุมชนและ
    ทรัพยากรสนับสนุน
	
	

	2. ให้แนวทางแก่คณาจารย์ในการบริการวิชาการ
	
	

	3. ดำเนินโครงการการบริการวิชาการ

	    - โครงการ.....
    - โครงการ.....
                ฯลฯ
	

	4. การประเมินผลโครงการการบริการวิชาการ
	
	

	5. การนำผลการบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ  อย่างน้อย 2 ด้านขึ้นไป  (การเรียนการสอน  การบริการวิชาการ การพัฒนาท้องถิ่น  และการวิจัย )
    
	- การเรียนการสอน  .............................
- การบริการวิชาการ .............................
- การพัฒนาท้องถิ่น  .............................
-  การวิจัย .....................................
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	
ตัวชี้วัดที่ 2.10  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
 
	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	   กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับจำนวนโครงการการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ตั้งแต่ 10 โครงการ ขึ้นไป










	1. โครงการ .................................................
ระยะเวลาดำเนินโครงการ.............................

2. โครงการ .................................................
ระยะเวลาดำเนินโครงการ.............................

3. โครงการ .................................................
ระยะเวลาดำเนินโครงการ.............................


	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	

ตัวชี้วัดที่  2.11  การบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	     กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับจำนวนโครงการ/กิจกรรมจิตอาสาตั้งแต่ 10 โครงการ ขึ้นไป












	1. โครงการ  .................................................

2. โครงการ  .................................................

3. โครงการ  .................................................


	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................
	ตัวชี้วัดที่  2.12  การพัฒนาองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	     กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับจำนวนโครงการพัฒนาองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ ตั้งแต่ 10 โครงการขึ้นไป













	1. โครงการ  .................................................

2. โครงการ  .................................................

3. โครงการ  .................................................

	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................


	ตัวชี้วัดที่  2.13 การสร้างนวัตกรรม

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	     พิจารณาจากจำนวนนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนาและนำไปใช้ประโยชน์ 
















	นวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนาและนำไปใช้ประโยชน์ 
1. ชื่อนวัตกรรม......................................
    ผู้สร้างนวัตกรรม....................................

2. ชื่อนวัตกรรม......................................
    ผู้สร้างนวัตกรรม....................................

3. ชื่อนวัตกรรม......................................
    ผู้สร้างนวัตกรรม....................................


	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	ตัวชี้วัดที่  2.14 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. มีระบบและกลไกสนับสนุนเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	

	2.  อาจารย์มีส่วนร่วมในการดำเนินการตามระบบและกลไกเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	

	3. จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีเพียงพอและเหมาะสมต่อการเรียนการสอน
	
	

	4. มีการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยมีคะแนนเฉลี่ยแต่ละกลุ่ม ไม่ต่ำกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.00
	
	

	5. นำผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนและอาจารย์ไปปรับปรุงระบบและกลไกการดำเนินการเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

	ตัวชี้วัดที่  2.15 การให้บริการแนะแนวแก่นักเรียน

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	1. มีระบบการให้บริการแนะแนวแก่นักเรียน
	
	

	2. มีการกำหนดภาระหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการและการใช้ชีวิตในโรงเรียน
	
	

	3. มีการให้บริการแนะแนวแก่นักเรียนตามระบบที่วางไว้
	
	

	4. มีการประเมินคุณภาพผลการดำเนินการการให้บริการแนะแนวนักเรียน โดยมีผลการประเมินเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.00
	
	

	5. นำผลการประเมินจากข้อ  4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการแนะแนวเพื่อสนองตอบความคาดหวังของนักเรียน
	
	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................
3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ

	เกณฑ์
	ผลการดำเนินงาน
	เอกสารหลักฐาน/อื่นๆ

	   ใช้ผลการประเมินในการประกันคุณภาพภายในที่โรงเรียน ดำเนินการแล้ว












	   คะแนนการประเมินการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ......................... คะแนน

	



ลงนามรับรองข้อมูล ……………………….………………  (ผู้อำนวยการ )                              
                                                                (                                 )
                                                     วัน/เดือน/ปี       ...............................................

